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Trainingscenter Zukunft

Familie und Beruf unter einem Hut

Der (Wieder-)Einstieg in den
Arbeitsmarkt ist mit vielen
Fragen und Unsicherheiten ver-
bunden - besonders dann, wenn
Sie Familie und Beruf so aufein-
ander abstimmen miissen, dass
Sie beide Bereiche meistern
konnen und dabei selbst nicht
dauerhaft iiberfordert sind.

Wir bieten Ihnen die Chance, lhre Beschafti-
gungsfahigkeit aufzubauen und zu trainieren,
damit Sie einen passgenauen Einstieg ins
Arbeitsleben realisieren konnen. Das Wich-
tigste vorab: Wir unterstitzen Sie jederzeit
bei individuellen Problemlagen. Falls Sie eine
Kinderbetreuung benétigen, helfen wir lhnen
gerne weiter. So haben Sie den Kopf frei, um
sich auf Neues zu konzentrieren.

Die Zielgruppe

Kund*innen in der Familienphase, die sich
auf den (Wieder-)Einstieg in den Arbeitsmarkt
vorbereiten mochten und diesen Schritt, nach
Schaffung der notwendigen Rahmenbedin-
gungen, auch gehen mdchten.

Aufbau des Angebotes

Phase 1: Aktivierung und Orientierung

(12 Wochen)

Es erwarten Sie Themen wie Alltagsorganisa-
tion und Zeitmanagement, Familienmanage-
ment, Angebote zur Gesundheitspravention,
Erarbeitung personlicher und beruflicher Zie-
le, Bewerbungscoaching u.v. m. Alle Themen
fordern den Aufbau der Beschaftigungsfahig-
keit und machen Sie fit fiir Inre Zukunft.

Phase 2: Kenntnisvermittlung (6 Wochen)
Jetzt geht es darum das Erreichen lhrer Ziele
fachlich vorzubereiten. Sie haben die Wahl
zwischen 4 Bereichen. Die Kenntnisse, die
Sie erwerben, kdnnen Sie nicht nurim Beruf,
sondern auch privat nutzen, sodass Sie in
beiden Lebensbereichen profitieren werden:
Hauswirtschaft, EDV-Medienkompetenzen,
Kommunikationstraining Englisch, Kinder-
betreuung. Als Nachweis (iber das Gelernte
erhalten Sie ein Zertifikat. Der Unterricht
findet in Kleingruppen statt - wir kbnnen Sie
also individuell fordern.

Phase 3: Praxisphase im Betrieb (2 Wochen)
In der betrieblichen Praxisphase wenden Sie
das in Phase 1 und 2 Trainierte und Erlernte
an. Einmal pro Woche treffen Sie sich mit Ihrer
Gruppe zum Erfahrungsaustausch in unseren
Raumen. Bei Problemen in der Praxisphase
stehen wir lhnen lésungsorientiert zur Seite.

Padagogische Vorgehensweise
Die Vorbereitung gliedert sich in 3 Phasen.
Die Inhalte der Phase 1 werden im Gruppen-
und Einzelcoaching durchgefiihrt. Es geht mit
9 Stunden pro Woche los (an 3 Tagen jeweils
3 Stunden), damit Sie sich nicht von den
neuen Aufgaben und dem neuen Tagesablauf
tiberfordert fiihlen. Ab der 5. Woche steigert
sich die Teilnahmezeit in kleinen Schritten
bis auf 25 Stunden pro Woche. Also gesamt
betrachtet beste Voraussetzungen zur Vorbe-
reitung des beruflichen Starts.

Begleitende Angebote

Auf Wunsch bieten wir lhnen Unterstiitzung
bei individuellen Problemlagen. Bei Proble-
men mit der Kinderbetreuung helfen wir
Ihnen gerne weiter.

Unseren
Hauptstandort Oden-
kirchener Straf3e 28 in
Monchengladbach erreichen
Sie bequem zu Fuf3 von der
Bushaltestelle Marienplatz
(ca. 200 m) und vom
Hbf Rheydt.
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Alle Infos zur Teilnahme

Im Beratungsgesprach werden die Rahmen-
bedingungen der Teilnahme geklart. Mehr
Infos erhalten Sie unter 02166 128 300
oder online auf; www.faktum-gmbh.de

Beginn/Dauer: Die Vorbereitung dauert
20 Wochen. Den Beginntermin erhalten
Sie auf Anfrage.

Teilnahmezeiten: Montags bis freitags
zwischen 8.30 Uhrund 13.15 Uhr.

Dieses Angebot ist an allen
Standorten verfiigbar. Fiir mehr
Infos einfach den QR-Code scan-

nen oder die Adresse aufrufen:
www.faktum-gmbh.de/standorte/
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