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Ausbildungscoaching: Perspektive Beruf

Ausbildungspotenziale fördern und  
berufliche Visionen realisieren

Folgen Sie uns: faktumblog.de 
facebook.com/faktumgmbh 

Faktum. Für Ihre Zukunft.

Festlegen und durchstarten
In der letzten Phase des Coachings 
suchen wir nach passenden Arbeitge-
ber*innen für Ihre Ausbildung, Einstiegs-
qualifizierung oder Ihren Arbeitsplatz und 
bereiten Sie auf den ersten Kontakt vor. 
Dabei koordinieren wir den gesamten 
Vermittlungsprozess und begleiten Sie 
dabei. Selbstverständlich sind wir auch 
nach der Ausbildungs- oder Arbeitsauf-
nahme bei Fragen für Sie da.

Begleitende Angebote 
Auf Wunsch bieten wir Ihnen Unterstüt-
zung bei individuellen Problem-
lagen. Bei Problemen mit 
der Kinderbetreuung 
helfen wir Ihnen gerne 
weiter. 

Alle Infos zur Teilnahme
Im Beratungsgespräch werden die Rahmen-
bedingungen der Teilnahme geklärt. Mehr 
Infos erhalten Sie unter 02131 718 970 
oder online auf: www.faktum-gmbh.de

Beginn/Dauer: Das Coaching dauert maxi-
mal 4 Monate. Wir ermöglichen Ihnen einen 
laufenden Einstieg.

Teilnahmezeiten: Montag bis Freitag von 8 bis 
15 Uhr. Eine individuelle Teilnahme in Teilzeit 
ist nach Vorgabe des Jobcenters möglich. 

Schulungscenter: Hochstraße 1 
41460 Neuss
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Wir begleiten Sie bei der Suche 
nach der richtigen Ausbildung 
oder dem richtigen Arbeitsplatz, 
erforschen gemeinsam Ihre 
berufsspezifischen Fähigkeiten 
und entwickeln realisierbare 
berufliche Visionen. 

Um Ausbildungspotenziale besser erkennen 
zu können, finden Kompetenzfeststellungen 
sowohl in unseren Räumen als auch bei 
Arbeitgeber*innen in betrieblichen Erprobun-
gen bzw. Praktika statt. So sammeln Sie erste 
Erfahrungen und erarbeiten sich die Chance 
einer möglichen Übernahme in Ausbildung. 

Die Zielgruppe
Ausbildungsplatzsuchende, die sich Ihrer 
Stärken und Fähigkeiten bewusst werden 
möchten, um diese für den Start ins Berufs-
leben zu nutzen.

Orientieren und ausprobieren
In der ersten Phase des Coachings stellen 
Sie zunächst Ihre Stärken fest und entwickeln 
persönliche Lebensperspektiven. So bereiten 
Sie sich optimal auf den Kontakt mit Arbeitge-
ber*innen vor. Nutzen Sie die Möglichkeit der 
Berufsorientierung bevor Sie sich festlegen 
und finden Sie die bestmögliche Ausbildung, 
die zu Ihnen passt. In Praxisprojekten testen 
Sie Ihre Stärken in den Schwerpunkten Handel 
und Dienstleistung, Pflege und Hauswirt-
schaft, Lager und Logistik, Handwerk und 
Technik, im kaufmännischen Bereich, im Ver-
waltungsbereich und natürlich im IT-Bereich. 

Optimieren und verbessern
In Phase 2 stärken Sie sich nach Ihrem 
individuellen Bedarf, z. B. in unserem Kom-
petenz- und Verhaltenstraining. Erfahren 
Sie mehr über Selbstmanagement und op-
timieren Sie so Ihren Alltag. Beim Agieren 
in Gruppen übernehmen Sie Verantwortung 
für sich selbst und für andere. Trainieren 
Sie Ihre Mobilität und nehmen Sie an Ex-
kursionen, Betriebsbesichtigungen und 
-erkundungen teil. Unser gesundheitsprä-
ventives Angebot Wohlfühlen und fit sein 
dient zusätzlich als Vorbereitung für den 
Sprung in die Ausbildung.

Unser Schu-
lungscenter Hoch-

straße 1 liegt ca. 450 m 
von der Bushaltestelle Zoll-
tor entfernt. Diese erreichen 

Sie mit den Buslinien 
828 und 830.


